
Compétences visées
• Comprendre les principaux enjeux et les
objectifs de la norme ISO 14001 :2015
• Comprendre l’articulation de la norme
selon le principe du PDCA (plan-do-act-
check)
• Identifier les exigences et lignes
directrices de la norme ISO 14001 v.2015
• Structurer le système de management de
l’entreprise et des informations
documentées
• Positionner du système de management
Environnemental de l’entreprise vis-à-vis
de la norme ISO 14001 :2015

L'objectif général de cette formation est de fournir une compréhension
approfondie de la norme ISO 14001:2015, en permettant aux participants
de maîtriser les principes et pratiques clés du management
environnemental. 
Cette formation vise à équiper les professionnels avec les compétences
nécessaires pour implémenter, maintenir et améliorer un système de
management environnemental conforme à la norme.

Programme 

1. Enjeux de la norme ISO 14001 :2015
2. La structure de la norme ISO 14001 :2015 : 

La structure HLS (High Level Structure)
Le principe d’amélioration continue : PDCA

3.  Méthode de lecture des exigences de la norme ISO 14001 :2015
Détection des mots-clés
Définition des principes

4. Décryptage de chaque exigence pas à pas et illustration par des
exemples concrets

Comprendre les exigences de la norme
Identifier les documents imposés par la norme ISO 14001 :2015 et
illustration avec les documents de l’Entreprise

5.  Gestion des points critiques de la norme ISO 14001 :2015
Aspects environnementaux significatifs
Perspective du cycle de vie
Exigences de conformité
Politique, objectifs et plans d’actions
Leadership et compétences
Surveillance et Performance environnementale
Maîtrise opérationnelle et maîtrise de la chaîne de valeur

Dates, durée et horaires
 2 jours - 14 heures -

horaires à définir

 Dates des Formations : 
C’est ici
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Public concerné et prérequis 
Toute personne impliquée dans la mise en

place d'un système de management
environnemental 

Aucune prérequis préalable.

Tarifs : 
 Nous contacter

(exonération de TVA pour la formation
professionnelle - Article 261-4-4a du CGI) 

Modalités de mise en œuvre et délai d’accès 
Groupes limités à 12 bénéficiaires. Un nombre minimum de 2 participants
est requis.
En intra-entreprise : délai moyen d’accès d’environ 2 mois après la prise de
contact.
Pour tout besoin d’adaptation ou de compensation en fonction de votre
situation, merci de le signaler lors de la prise de contact.

Méthodes pédagogiques 
Pédagogie active et participative avec alternance permanente entre
théorie et pratique par des exercices en groupes ou individuels.
Un support de cours est remis aux participants.

Modalités d’évaluation 
Quiz ou QCM à la fin de chaque module pour vérifier la compréhension
des concepts clés.
Études de Cas avec des exercices pratiques où les participants appliquent
les principes de la norme ISO 14001 à des situations réelles ou simulées.
Discussions de Groupe avec des activités interactives pour encourager la
réflexion et l'échange d'idées entre les participants.
A l’issue de la formation, un certificat de réalisation est remis à
l’entreprise, ainsi qu’une attestation de présence.
Evaluation de la formation visant à recueillir le niveau de satisfaction des
participants.
Evaluation à froid entre 3 et 6 mois après la fin de la formation.

Renseignements / Inscription/ Tarifs
almoveco@gmail.com

06 80 65 50 32 

https://almoveco.catalogueformpro.com/

